Директору
___________________________________________
(назва підприємтва,  установи, організації)
___________________________________________
(ПІБ директора)
код ЄДРПОУ: ________________________________
юридична адреса: _____________________________


Працівника:
___________________________________________
(ПІБ працівника)
адреса реєстрації: _____________________________
реєстраційний номер облікової картки платника податків: ___________________________________
засоби для зв‘язку: _____________________________




Заява
про припинення трудового договору за угодою сторін

	Відповідно до ч. 1 ст. 36 КЗпП України підставою припинення трудового договору є угода сторін.
	З огляду на те, що між Роботодавцем і Працівником було досягнуто усної домовленості про припинення укладеного між нами трудового договору, користуючись правом на припинення трудового договору за угодою сторін, прошу звільнити мене з посади __________________________ з «___» _________ 20___ року.                                         
                       (назва посади)




_____________________               _____________              __________________    
	(ПІБ)	                                                                            (Підпис)                                                               (Дата)
