
Директору
___________________________________________
(назва підприємства,  установи, організації)
___________________________________________
(ПІБ директора)
код ЄДРПОУ: ________________________________
юридична адреса: _____________________________


Працівника:

___________________________________________
(ПІБ працівника)
адреса реєстрації: _____________________________
реєстраційний номер облікової картки платника податків: ___________________________________
засоби для зв‘язку: _____________________________




Заява
про звільнення за власним бажанням

	У відповідності до ч. 1 ст. 38 КЗпП України Працівник має право розірвати трудовий договір, укладений на невизначений строк, попередивши про це Роботодавця письмово за два тижні.
	З огляду на вище викладене, користуючись правом на розірвання трудового договору за ініціативою працівника, письмово попереджаю про моє звільнення за два тижні та прошу звільнити мене з посади __________________________ за власним
           (назва посади)
бажанням, згідно частини 1 ст.38 К3пП України, з  «_____» ___________  _____ року.







_____________________               _____________              ___________________    
           (ПІБ)                                                                         (підпис)                                                                (дата)
